Stanovy ob¢ianskeho zdruZenia
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Uéel a ciele zdruZenia

Obé¢ianske zdruzenie FRASTACANIA (dalej len ,zdruZenie®) je podla zakona
& 83/1990 Zb. o zdruZovani ob&anov zdruZenim zaloZenym za G&elom podpory a rozvoja
otvorenosti, transparentnosti a efektivnosti ¢innosti mesta Hlohovec, nim zriadenych alebo
zaloZenych organizécii, ako aj spolo¢nosti a inych subjektov, v ktorych méa mesto Hlohovec
personalnu, majetkovii alebo ind Gcast, a tieZ za iCelom zvy$ovania kvality Zivota obyvatelov
mesta Hlohovec, najmi deti, mladeze, mladych rodin, ako aj seniorov, a to najmi vytvaranim
moznosti kultirneho, spolo€enského, Sportového a volnocasového vyzitia, zlepSovanim
Zivotného prostredia, sluzieb pre verejnost’ a inymi stvisiacimi &innost'ami.

Ciel'mi zdruZenia si:

a) podpora a rozvoj demokratickych principov fungovania spolo¢nosti,

b) informovanie, aktivizovanie a vzdelavanie verejnosti,

¢) vzbudzovanie zdujmu verejnosti o zapéjanie sa do spravy veci verejnych,

d) podpora aktivneho fungovania ob¢ianskej spolocnosti,

¢) budovanie kontrolnych a monitorovacich mechanizmov verejnosti nad hospodéarenim
Uzemnej a zaujmovej samosprévy, ako aj inych orgénov verejnej moci, a nad vykonom
ich posobnosti a spravou veci verejnych najmi (ale nie vyluéne) v meste Hlohovec,

f) uspokojovanie zdujmov a potrieb obtanov najmd v oblasti verejnych sluzieb, kultary,
portu, telesnej vychovy a turistiky, ale aj vinych oblastiach spolo¢enského
a kultarneho Zivota,

g) ucast na projektoch financovanych EU, ministerstvami, VUC, obcami alebo inymi
orgdnmi verejnej moci zameranych na regiondlny, kulturny, vzdelanostny, spoloc¢ensky
alebo akykol'vek iny rozvoj alebo podporu,

h) ochrana spotrebitel'ov,

i) monitoring dodrZiavania pravnych a mordlnych noriem v oblasti politického a verejného
Zivota,

j) ochrana arozvoj fyzického iduSevného zdravia deti, mladeZe, dospelych a seniorov
prostrednictvom vykonavania a propagacie Sportovych, spologenskych a kultarnych
aktivit,

k) ziskavanie a rozvoj pohybovych i telesnych zru¢nosti a schopnosti,

1) zvySovanie Grovne vzdelanosti realizaciou kurzov, Skoleni a inych vzdeldvacich aktivit,

m) ziskavanie teoretickych vedomosti o prirode, krajine, Zivotnom  prostredi
a ich ochrane,
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r) zachovanie kultirnych hodnoét,

s) podpora vzdelavania,

t) ochrana l'udskych prav,

u) ochrana a tvorba Zivotného prostredia,

v) organizovanie a sprostredkovanie dobrovol'nickej ¢innosti.

Za udelom naplifiania cielov zdruZenie najmé:

a) kontroluje aktivity mesta Hlohovec, jeho orgénov, organizacii a 0sdb, v ktorych ma mesto
Hlohovec Ggast, ato spdsobmi, ktoré vyplyvaji z platnych vSeobecne zdviznych
pravnych predpisov (napriklad u¢astou ¢lenov a zdstupcov verejnosti v organoch mesta,
verejnych diskusidch, na zhromazdeniach obyvatel'ov mesta a pod.),

b) zabezpeduje podmienky pre G&ast’ ¢lenov a verejnosti na kontrole ¢innosti a aktivit mesta
Hlohovec pri nakladani s verejnymi zdrojmi,

¢) podporuje  tGdast ¢lemov a  verejnosti na  spolo¢enskych,  kulturnych
a verejnoprospesnych podujatiach,

d) uchadza sa oprojckty  arealizuje schvélené projekty financované
alebo spolufinancované z verejnych rozpoétov, najmé z prostriedkov EU, ministerstiev,
VUC, obei a inych organov verejnej moci,

¢) podiela sa na ochrane a zvelad’ovani prirody, krajiny a Zivotného prostredia,

f) vykonéava propagaciu svojej ¢innosti,

g) vykonava vzdelavaciu, pedagoglcku a lektorsku ¢innost’,

h) vykondva akukolvek ini Cinnost suvisiacu s napifianim Géelu a cielov zdruZenia
uvedenych v bodoch 1. a 2.,

i) spolupracuje s inymi orgauizziciami s podobnym zameranim,

j) prévne, finanéne, organizaéne a technicky zabezpetuje svoju ¢innost’ a rozvoj.

L
Clenstvo

Clenstvo v zdruzeni je slobodné.

Clenom zdruZenia sa moZe stat’ oblan Slovenskej republiky, ktory je spdsobily na pravne
tikony v plnom rozsahu, sthlasi so stanovami zdruzenia, dosiahol vek 18 rokov, riadne a v¢as
uhradil &lensky prispevok, a ktorého Ziadost' o &lenstvo schvalil vykonny vybor.

Clenstvo v zdruZeni vznikd diiom schvélenia Ziadosti o &lenstvo vykonnym vyborom,
ak vykonny vybor nerozhodne inak.

Dokladom o &lenstve v zdruzeni je ¢lensky preukaz, ktory Elen ziska po schvdleni Ziadosti
o ¢lenstvo.

Clenstvo v zdruZeni zanika:

a) diiom dorudenia pisomného oznidmenia Elena o vystipeni zo zdruZenia vykonnému
vyboru,

b) smrtou ¢lena,

d) diiom vylaéenia ¢lena, na zdklade rozhodnutia vykonného vyboru,

e) zanikom zdruZenia.
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povazuje sa defi uloZenia zésielky na poste za defi dorudenia.

CL IV
Prava a povinnosti ¢lenov

Clenovia maji pravo:

a) podielat’ sa na aktivitach zdruZzenia,

b) obracat’ sa na zdruZzenie s ndmetmi, podnetmi, navrhmi, pripomienkami a staznost'ami
a ziadat’ o zaujatie stanoviska k nim,

¢) byt informovany o ¢innosti zdruZenia a jeho hospodareni,

d) zugastnit' sa zasadania ¢lenskej schddze, predkladat’ navrhy a pozadovat vysvetlenia,

¢) pouzivat symboly zdruZenia na preukazovanie prislusnosti k zdruzeniu a $irenie a rozvoj
dobrého mena zdruZenia pri propagovani a podporovani cielov zdruZenia,

f) volit organy zdruZenia a byt voleny do orgdnov zdruZenia,

g) kedykolvek vystupit’ zo zdruZenia.

Clenovia st povinni:

a) dodrziavat stanovy zdruZenia a vydané vnitorné predpisy,

b) podporovat zamery zdruZenia,

¢) aktivne sa podielat’ na ¢innosti zdruZenia,

d) plnit rozhodnutia vykonného vyboru zdruzenia,

¢) riadne a véas platit’ &lenské prispevky a iné poplatky schvalené vykonnym vyborom,

f) spravat sa sposobom, ktory neméze poskodit zaujmy, ciele a dobré meno zdruZenia
alebo dobré meno, ¢est’ alebo povest’ jeho Clenov,

g) chranit’ a zvel'ad'ovat' majetok zdruZenia a d’al$i majetok sluZiaci pre jeho €innost,

f) dodrziavat’ mordlne a etické principy pri svojich aktivitach.

CLV
Organy zdruZenia a ich posobnost’

Statutdrnym organom zdruZenia je predseda zdruZenia (d’alej len ,predseda). Predseda
zastupuje zdruZenie a koné v jeho mene samostatne.

Cinnost’ zdruZenia zabezpeéuje vykonny vybor, ktory ma troch ¢lenov vratane predsedu.

Clenov vykonného vyboru voli aodvolava &lenskd schodza. Prvymi €lenmi vykonného
vyboru su ¢lenovia pripravného vyboru.

Prvym predsedom je &len pripravného vyboru, ktory bol splnomocnencom opravnenym konat
v mene &lenov pripravného vyboru pri registrcii zdruzenia.

Predseda zvolava zasadnutia vykonného vyboru podla potreby, alebo ak o to poZiadaju aspor
dvaja &lenovia vykonného vyboru. V takom pripade zasadne do 10 pracovnych dni
od doruéenia ziadosti predsedovi.

Vykonny vybor je uznaSaniaschopny, ak sa na jeho zasadnuti zGlastni najmencj polovica
vSetkych jeho ¢lenov.
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Zasadnutie vykonného vyboru vedie predseda. Vykonny vybor prijima/ Jﬁzhc}dnutlaffqm’lgtlﬁ\t
uzneseni. b H / !

Na prijatie uznesenia je potrebnd nadpoloviéna vécsina hlasov pritomnyc '&l?nov_,vyg /ﬁe
rovnosti hlasov je rozhodujuci hlas predsedu.

Clenstvo vo vykonnom vybore je nezastupitelné. Ak sa &len vykonného vyboru nemdze
zucastnit’ zasadnutia a najneskor tri dni pred zasadnutim pisomne poziada o odroc¢enie terminu
zasadnutia, predseda Ziadosti vyhovie a uréi novy termin zasadnutia. Ak sa niektory z ¢lenov
vykonného vyboru nemdze zuastnit' odroceného terminu zasadnutia, predseda moze uréit
d’alsi novy termin zasadnutia.

Ak vykonny vybor nie je uznaSaniaschopny ani tri po sebe nasledujiice zasadnutia, predseda
méZe uéit nahradnych &lenov vykonného vyboru zostatnych ¢lenov zdruzenia,
ktori sa zucastnia d’al8ieho zasadnutia vykonného vyboru.

Ak predseda neméze vykondvat svoju funkciu viac ako 3est’ po sebe nasledujucich
kalenddrnych mesiacov a funkcie sa nevzdd, mdzu ¢lenovia vykonného vyboru odvolat
predsedu z funkcie a zvolit’ nového predsedu z ¢lenov zdruZenia.

Rozhodnutia vykonného vyboru st zavizné pre vietkych ¢lenov zdruZenia.

Vykonny vybor najmé:

a) rozhoduje o hospodareni zdruzenia,

b) schvaluje spriavu o ¢innosti a hospodareni a predklada ju kontrolnej komisii,

c) schval'uje plan ¢innosti a rozpocet na d’alsie obdobie a predklada ich kontrolnej komisii,
d) schval'uje ¢lenské prispevky a iné poplatky,

e) rozhoduje o prijati nového ¢lena do zdruzenia,

f) prijima vnatorné predpisy zdruZenia a iné rozhodnutia, ktoré upravujt ¢innost’ zdruZenia,
g) zabezpeluje ¢innost’ zdruZenia,

h) vykonéva Glohy podl'a prijatych uzneseni,

i) vedie evidenciu ¢lenov zdruzenia,

i) informuje élenov zdruzenia o diani v zdruzeni a jeho ¢innosti,

k) podava informécie, doklady a vysvetlenia kontrolnej komisii,

1) rozhoduje o vyliceni ¢lenov zo zdruzenia,

m) rozhoduje o zaniku zdruzenia a vysporiadani jeho majetku,

n) voli a odvolava predsedu.

Clenska schédza sa kond spravidla raz ro¢ne a jej zasadanie zvoldva v pisomnej forme alebo
elektronickou postou vykonny vybor. Zasadanie ¢lenskej schédze vedie vykonny vybor.
Kazdy ¢len zdruZenia ma pravo zucastnit’ sa zasadania ¢lenskej schodze.

Clenska schédza schvaluje stanovy zdruZenia, ich zmeny a doplnky, prerokiva zileZitosti
dotykajuce sa d&innosti, zdujmov a potrieb zdruZzenia, podla programu predloZeného
vykonnym vyborom pri zvolani zasadania. Program je mozné doplnit’ na zéklade rozhodnutia
¢lenskej schodze. Vystupom zo zasadania je zépisnica, ktori vyhotovuje povereny ¢len.

Clenska schddza je uznaSaniaschopna, ak sa jej zasadania zudastni asponi 1/3 ¢&lenov

zdruZenia. Na prijatie rozhodnutia je potrebny suhlas nadpolovi¢nej vé#cSiny pritomnych
¢lenov.
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Vykonny vybor je povinny zvolat mimoriadne  zasadanie ﬁm]be:?lsﬁ'c’?f”’-'ﬂsd'r@dz%}!.

ak oto poziada najmenej polovica Clenov zdruzenia tak, aby sd -zasadanie |konalo)
do 30 dni od dorugenia pisomnej Ziadosti vykonnému vyboru. Ak sa zasa %ﬁe'\v lehote podFa |

prvej vety nezvold a neuskutogni, mimoriadna lenska schodza sa zidehtridsiaty dei od
dorucenia riadosti o zvolanie mimoriadnej ¢lenskej schodze podporencj najrene]
¢lenov vykonnému vyboru. 9

Clenska schddza voli a odvolava ¢lenov kontrolnej komisie z lenov zdruzenia.

Kontrolna komisia je opravnena kontrolovat’ vietku ¢innost zdruZenia a prerokiva staznosti
jeho &lenov. Zodpoveda iba ¢lenskej schddzi a je nezavisld od ostatnych organov zdruZenia.
Kontrolna komisia mé troch &lenov. Clenom kontrolnej komisie nemoze byt &len vykonného
vyboru ani predseda. Jej zasadnutia zabezpeduje a vedie predseda kontrolnej komisie, ktorého
si spomedzi seba zvolia €lenovia kontrolnej komisie. Kontrolnd komisia sa schadza
podla potreby, najmenej raz za rok, pricom rozhoduje nadpoloviénou vig§inou vietkych
¢lenov.

Kontrolnd komisia sa vyjadruje ksprave o &innosti a hospodareni a k navrhu rozpodtu
zdruzenia, ktoré jej predkladéa vykonny vybor podla Elanku VI tychto stanov.

Na zistené nedostatky upozorfiuje kontrolnd komisia vykonny vybor a vyZzaduje zaistenie
napravy.

Kontrolnd komisia je opravnena vyzadovat od vykonného vyboru akékol'vek informacie
o hospodareni zdruZenia. Vykonny vybor je povinny bez zbytoéného odkladu oznamit
kontrolnej komisii vietky skutoénosti, ktoré mdzu mat’ zavazné dosledky v hospodareni
alebo postaveni zdruZenia a jeho &lenov. To isté plati aj vo vztahu k predsedovi.

Kontrolna komisia kontroluje dodrziavanie stanov a inych vnatornych predpisov zdruZenia,
zakonov a ostatnych vicobecne zévéznych prévnych predpisov, ako aj rozhodnutia organov
zdruzenia. Spravu o éinnosti predklada ¢lenskej schodzi.

Ak kontrolnd komisia zisti nedostatky v ¢innosti vykonného vyboru alebo predsedu zdruZenia,
ktoré sa nepodari odstranit’ ani na zéklade Ziadosti o népravu, moze navrhnit’ odvolanie
predsedu alebo €lena vykonného vyboru ¢lenskej schodzi. Na prijatie uznesenia ¢lenskej
schddze je potrebnd dvojtretinové vécsina hlasov vietkych ¢lenov zdruZenia.

CL VI
Zasady hospodarenia

1. Hospodérenie sa uskutoc¢iiuje podla schvaleného rozpoétu. Zdruzenie hospodari s hnutelnym,

pripadne nehnutelnym majetkom. Financné zdroje a majetok zdruZenia tvoria najma:

a) prijmy z €lenskych prispevkov a d’alsich poplatkov,

b) dary od pravnickych 0sob a fyzickych 0sdb,

¢) dobrovolné prispevky,

d) vynosy z vlastného majetku a inych majetkovych prav zdruZenia,

¢) vynosy z projektov a aktivit v ramei ¢innosti zdruZenia,

f) prijmy z ¢innosti zdruZenia,

g) vynosy z vkladov v bankach,

h) dotacie a granty z verejnych rozpoctov a fondov Slovenskej republiky a Eurépskej tnie,
pripadne z inych verejnych rozpoctov alebo fondov,

i) prijmy z vykonavania hospodarskej ginnosti v stlade s poslanim zdruZenia.
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Finanéné prostriedky zdruZenia sa ukladaju vo finanénom Ustave.

Vydavky zdruZenia tvoria najmi vydavky na:

a) organizaciu spoloéenskych, verejnoprospesnych, S$portovych, turistickych, kultirnych
a inych podujati,

b) dopravu, ubytovanie, stravovanie a poistenie ucastnikov podujati,

¢) najmy a prenijmy priestorov a vybaveni,

d) realizaciu schvélenych projektov,

¢) materidlne, technické, personalne, odborné a organizaéné zabezpecenie ¢innosti zdruzenia,

f) zabezpeéenie vychovno-vzdeldvacieho procesu,

g) autorské honordre, pripravu a realizéciu projektov,

h) mimoriadne vydavky schvélené vykonnym vyborom.

ZdruZenie je samostatnou u¢tovnou jednotkou, vedie uctovnictvo a jeho finanéné pomery
podlichaji kontrole v stlade so vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi platnymi
v Slovenskej republike, &im je zabezpedena transparentnost financovania zdruZenia a jeho
¢innosti.

Rozpotet zdruzenia na nasledujlici kalendarny rok vypractva a schvaluje vykonny vybor.
Vykonny vybor predkladd névrh rozpoStu na nasledujici kalenddmy rok najneskor
do 31. novembra aktudlncho roka na prerokovanie kontrolnej komisii, ktord k nemu zaujme
stanovisko najneskér do 15. decembra. Ak kontrolnd komisia uplatni v lehote podla
predchadza;ucej vety vyhrady k navrhu rozpoétu, vykonny vybor zabezpe¢i zapracovanie
jej pripomienok v &o najvdésom moznom rozsahu. Rozpocet na nasledujici kalendarny rok
schvaluje vykonny vybor najneskor do 31. decembra aktudlneho kalendérneho roka.

Hospodérenie zdruzenia za predchadzajici kalendarny rok je podrobne rozpracované v sprave
o ¢innosti a hospodareni, ktorG predkladd vykonny vybor najneskér do 31. marca
nasledujuceho kalendarneho roka kontrolnej komisii.

CL VII
Zanik zdruzenia

ZdruZenie zanikd dobrovolnym rozpustenim alebo zli¢enim s inym zdruzenim v sulade
so zdkonom €. 83/1990 Zb. o zdruZovani ob¢anov.

Zdruzenie tiez mdZe zaniknut pravoplatnym rozhodnutim Ministerstva vnutra Slovenskej
republiky alebo sudu o jeho rozpusteni.

Ak dbjde kzaniku zdruzenia podla § 12 ods. 1 pism. a) zdkona ¢&. 83/1990 Zb.
o zdruZovani obanov vykonny vybor uréi likvidatora zdruZenia. Likvidator je povinny
najskor vyrovnat vietky zavizky a pohladavky zdruZenia a s likvidaénym zostatkom naloZi
podla rozhodnutia vykonného vyboru. Zanik zdruzenia oznami likvidator Ministerstvu vittra
Slovenskej republiky do 15 dni od ukongenia likviddcie apoZiada ovymaz zdruZenia
z registra ob¢ianskych zdruZeni.

Pri likvidécii zdruZenia sa primerane postupuje podl'a ustanoveni Obchodného zdkonnika.
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CL VIl
Spoloéné a ziverecné ustanovenia

Ak to povaha veci a technické okolnosti priptistaju, mdze komunikdcja™
a organmi zdruZenia prebichat’ formou elektronickej posty.

ZdruZenie je oprdvnené pouZivat na vietkych pisomnostiach a inych vys
Ginnosti symboly schvalené vykonnym vyborom, sliziace na identifikaciu a
zdruzenia.

Tieto stanovy nadobudaju uéinnost’ diiom ich registracie Ministerstvom vnutra Slovenskc_l
repubhky Veci neupravené tymito stanovami sa riadia platnymi vSeobecne zdvédznymi
pravnymi predpismi.

Vyklad tychto stanov a daldich vnutornych predpisov zdruZenia zdviizny pre zdruZenie
a vietkych jeho €lenov podéva vykonny vybor zdruZenia.

Tieto stanovy su vyhotovene v slovenskom jazyku a to v piatich rovnoplsoch
zktorych dva rovnopisy su uréené pre ugely registracie zdruzenia a po jednom rovnopise
dostane kazdy ¢len pripravného vyboru.

/A
Ministerstvo vniitra Slovenskej republiky

Registrécia vykonam JUDr. Jana Vallova, PhD.
e Rl riaditelka odboru
| Cido spiu s \J\" Qoo |40~ HBLAG|  vseobecnej vnitomej spravy
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